
 

Отчет об исполнении плана работы по противодействию коррупции в 2016году* 

 

ГКОУ СО «Сухоложская школа» 
(название учреждения) 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Плана Сроки 

исполнения 

Ответственный/ые 

за исполнение 

мероприятия 

Информация о реализации мероприятия 

(проведенная работа) 

1 2 3 4 5 

Нормативное обеспечение противодействия коррупции.                                                                                                                                                          

Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников. 

1 Разработка и принятие  плана работы 

по противодействию коррупции 

14.01.2016 г. Качусова А.Т.,             

зам. директора по 

УВР 

На заседании комиссии по противодействию коррупции 

разработаны и приняты: План мероприятий по 

противодействию коррупции на 2016-2017 учебный год и 

План работы Комиссии по противодействию коррупции на 

2016 год. 

Выполнено в полном объеме  в установленные сроки. 

2 Мониторинг изменения действующего 

законодательства в области 

противодействия коррупции  

14.01.2016 г. Панова Е.В., 

специалист по 

кадрам 

Актуализированы знания действующего законодательства в 

области противодействия коррупции. Ссылка на 

нормативно-правовые акты, имеющиеся  на сайте МОиПО 

СО, размещена на школьном сайте в разделе 

«Противодействие коррупции», а также на школьном 

информационном стенде. В адрес работников, чьи 

должностные обязанности наиболее связаны с 

коррупционными рисками (в соответствии с приказом по 

школе от 31.12.2015 г. № 55-ОД), данные материалы 

направлены дополнительно. В адрес педагогических 

работников направлена информация о методических 

материалах для организации работы с обучающимися и 

родителями. 

Выполнено в полном объеме  в установленные сроки. 

3 Организация проверки достоверности 

представляемых гражданином 

персональных данных и иных сведений 

при поступлении на работу в ГКОУ СО 

27.05.2016 г. 

29.08.2016 г. 

30.09.2016 г. 

 

Панова Е.В., 

специалист по 

кадрам 

При трудоустройстве граждан прием копий документов для 

формирования личного дела осуществляется только при 

наличии оригиналов. Копии заверяются специалистом по 

кадрам. 

                                                             
* Отчёт о выполнении плана работы образовательной организации по противодействию коррупции по данной форме необходимо составлять ежеквартально (нарастающим 

итогом) и представлять на заслушивание в Комиссию по противодействию коррупции учреждения. 



«Сухоложская школа»  Выполнено в полном объеме  в установленные сроки. 

4 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства в области 

противодействия коррупции на общих 

собраниях трудового коллектива 

31.05.2016 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01.11.2016 г. 

Панова Е.В., 

специалист по 

кадрам, 

Сидорова О.А., 

воспитатель ГПД, 

председатель 

Совета труд. 

коллектива 

Рассмотрение и принятие следующих локальных 

нормативных актов: 

- Положение о конфликте интересов работников ГКОУ СО 

«Сухоложская школа»: 

- Положение информирования работниками работодателя о 

случаях склонения к совершению коррупционных 

нарушений и порядке рассмотрения таких обращений в 

ГКОУ СО «Сухоложская школа»; 

- Правила обмена деловыми подарками и знаками делового 

гостеприимства в ГКОУ СО «Сухоложская школа»; 

- Кодекс этики и служебного поведения работников ГКОУ 

СО «Сухоложская школа». 

 

Об исполнении плана мероприятий по противодействию 

коррупции за 1 полугодие 2016-2017 учебного года. 

Выполнено в полном объеме. 

Участие в антикоррупционном мониторинге 

5 Представление информации и  

сведений в соответствии с 

законодательством РФ 

14.06.2016 г. Голоушкина Н.В., 

и.о. директора 

В МО и ПО СО представлена информация о результатах мер 

по предупреждению коррупции в ГКОУ СО «Сухоложская 

школа». 

Выполнено в полном объеме  в установленные сроки. 

Осуществление открытости деятельности 

6 Размещение на информационном 

стенде и официальном сайте школы 

информации об антикоррупционных 

мероприятиях и локальных актов в 

сфере противодействия коррупции 

01.02.2016 г. 

 

 

 

 

 

07.06.2016 г. 

Панова Е.В., 

специалист по 

кадрам 

 

 

 

Панова Е.В., 

специалист по 

кадрам 

- Положение о Комиссии по противодействию коррупции; 

- План мероприятий по противодействию коррупции в ГКОУ 

СО «Сухоложская школа» на 2016-2017 уч. год; 

- План работы Комиссии по противодействию коррупции в 

ГКОУ СО «Сухоложская школа» на 2016 год. 

 

- Положение о конфликте интересов работников ГКОУ СО 

«Сухоложская школа»: 

- Положение информирования работниками работодателя о 

случаях склонения к совершению коррупционных 

нарушений и порядке рассмотрения таких обращений в 

ГКОУ СО «Сухоложская школа»; 

- Правила обмена деловыми подарками и знаками делового 

гостеприимства в ГКОУ СО «Сухоложская школа»; 

- Кодекс этики и служебного поведения работников ГКОУ 



СО «Сухоложская школа». 

Выполнено в полном объеме  в установленные сроки 

7 Размещение на официальном сайте 

учреждения информации, 

установленной к размещению 

действующим законодательством,  

касающейся финансово-хозяйственной 

деятельности 

19.01.2016 г. 

 

 

11.04.2016 г. 

15.07.2016 г. 

03.10.2016 г. 

Смагина В.А.,                 

гл. бухгалтер 

Бюджетная смета на 2016 год 

 

 

Бухгалтерская отчетность за 1 квартал 2016 г. 

Бухгалтерская отчетность за 1 полугодие 2016 г. 

Бухгалтерская отчетность за 9 месяцев 2016 г. 

Выполнено в полном объеме  в установленные сроки 

8 Информирование родителей (законных 

представителей) обучающихся о 

правилах приема в учреждение, об 

оказании образовательных услуг  

01.02.2016 г. 

 

 

 

01 числа 

каждого 

месяца 

Качусова А.Т.,             

зам. директора по 

УВР 

На официальном сайте и информационном стенде школы 

размещена информация о правилах приема в ГКОУ СО 

«Сухоложская школа» 

 

Актуализация на официальном сайте школы информации о 

наличии свободных мест для приема (перевода) 

обучающихся. 

Выполнено в полном объеме  в установленные сроки 

9 Проведение Дня открытых дверей 21.04.2016 г. Качусова А.Т.,             

зам. директора по 

УВР,  

Кожемякина В.С., 

учитель 

Проведена экскурсия по школе для воспитанников 

подготовительной к школе группы для детей с ОВЗ МАДОУ 

№2 и презентация образовательной деятельности в ГКОУ 

СО «Сухоложская школа» для родителей (законных 

представителей). 

Выполнено в полном объеме  в установленные сроки 

10 Проведение социологического 

исследования среди родителей 

(законных представителей) 

обучающихся по теме 

«Удовлетворенность потребителей 

качеством образовательных услуг» 

28.04.2016 г. 

 

17.11.2016 г. 

Качусова А.Т.,             

зам. директора по 

УВР,  

классные 

руководители: 

Кожемякина В.С., 

Воронина И.А., 

Молокова Е.А., 

Базганова М.В., 

Чернобокова Е.Н., 

Мокрушина О.В.  

Данные анкет, полученные в результате проведения 

исследования, были проанализированы членами 

методического совета школы. Результаты представлены на 

заседании педагогического совета. Принято решение. 

Выполнено в полном объеме  в установленные сроки. 

11 Привлечение родительской 

общественности для участия в жюри 

школьных конкурсов 

03.03.2016 г. 

 

26.10.2016г. 

 

Качусова А.Т.,             

зам. директора по 

УВР 

Конкурс рисунков «Моя мама самая, самая…» (в составе 

жюри 2 родителя) 

Конкурс рисунков «Здоровое питание» (в составе жюри 2 

родителя) 



22.12.2016 г. Конкурс поделок «Символ года - 2017» (в составе жюри 3 

родителя) 

Выполнено в полном объеме  в установленные сроки. 

Осуществление контроля финансово – хозяйственной деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции 

12 Организация работы комиссии по 

распределению выплат 

стимулирующего характера 

работникам учреждения. 

26.01.2016 г. 

 

 

25.04.2016 г. 

 

 

25.07.2016 г. 

 

 

25.08.2016 г. 

 

 

 

24.10.2016 г. 

Члены комиссии по 

оплате труда: 

Качусова А.Т.,             

зам. директора по 

УВР, 

Синяк В.В., зам. 

директора по АХР, 

Смагина В.А.,                 

гл. бухгалтер, 

Голомолзина Е.А., 

учитель-логопед 

ТОПМПК, 

Воронина И.А., 

учитель, 

Сидорова О.А., 

воспитатель ГПД, 

председатель 

Совета труд. 

Коллектива, 

Панова Е.В.. 

специалист по 

кадрам 

Установление критериальных показателей качества 

выполняемых работ за 4 квартал 2015 г. 

 

Установление критериальных показателей качества 

выполняемых работ за 1 квартал 2016 г. 

 

Установление критериальных показателей качества 

выполняемых работ за 2 квартал 2016 г. 

 

Установление критериальных показателей качества 

выполняемых работ за 2 квартал 2016 г. (для педагогов, 

вышедших из отпуска) 

 

Установление критериальных показателей качества 

выполняемых работ за 3 квартал 2016 г. 

 

Выполнено в полном объеме  в установленные сроки. 

13 Обеспечение деятельности Комиссии 

по противодействию коррупции 

 

 

 

 

01.04.2016 г. 

 

 

 

 

 

 

 

Члены Комиссии: 

Голоушкина Н.В., 

директор,  

Качусова А.Т.,             

зам. директора по 

УВР, 

Кожемякина В.С., 

учитель, 

Сидорова О.А., 

воспитатель ГПД, 

председатель 

Совета труд. 

Деятельность Комиссии по противодействию коррупции 

осуществлялась в соответствии с планом работы, 

утвержденным на 2016 год. 

Вопросы для рассмотрения и обсуждения:  

1 квартал 

- О противодействии коррупции при проведении закупок 

товаров, работ и услуг для нужд ГКОУ СО «Сухоложская 

школа» 

- Об организации контроля финансово – хозяйственной 

деятельности ГКОУ СО «Сухоложская школа» 

- О выполнении Плана мероприятий по противодействию 

коррупции 



04.08.2016 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

04.10.2016 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17.01.2017 г. 

коллектива, 

Панова Е.В.. 

специалист по 

кадрам 

2 квартал 

- О противодействии коррупции при проведении закупок 

товаров, работ и услуг для нужд ГКОУ СО «Сухоложская 

школа» 

- О расходовании денежных средств согласно утвержденной 

сметы.  

- О результатах осуществления текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, 

оказании психолого-педагогической помощи обучающимся, 

испытывающим трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ. 

- О выполнении Плана мероприятий по противодействию 

коррупции 

3 квартал 

- О противодействии коррупции при проведении закупок 

товаров, работ и услуг для нужд ГКОУ СО «Сухоложская 

школа» 

- О расходовании денежных средств согласно утвержденной 

сметы.  

- О результатах проверки организации учета и хранения 

материальных средств 

- О комплектовании 1-х классов 

- О выполнении Плана мероприятий по противодействию 

коррупции 

4 квартал 

- О противодействии коррупции при проведении закупок 

товаров, работ и услуг для нужд ГКОУ СО «Сухоложская 

школа» 

- О расходовании денежных средств согласно утвержденной 

смете.  

- О результатах аттестации педагогических работников в 

2016 году. 

- О результатах обследования детей специалистами 

территориальной областной психолого-медико-

педагогической комиссии (с последующей выдачей 

заключения о рекомендуемой программе обучения). 

- Об исполнении Плана мероприятий по противодействию 

коррупции в ГКОУ СО «Сухоложская школа» на 2016 год. 



В результате рассмотрения указанных вопросов плана было 

выявлено: 

- Закупки ГКОУ СО «Сухоложская школа» в 2016 году 

осуществлены с соблюдением регламента и требований, 

установленных Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-

ФЗ «О контрактной системе в сфере товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

- Денежные средства расходуются согласно утвержденной 

сметы. 

- Учет и хранение материальных ценностей школы ведется в 

соответствии с требованиями. 

- Права обучающихся (детей) и их родителей (законных 

представителей) в ходе обследования специалистами 

ТОПМПК, организации образовательного процесса, а также 

при комплектования классов не нарушались. 

- Права педагогических работников в соблюдении сроков и 

при проведении процедуры аттестации не нарушались. 

- Все мероприятия Плана выполнены в полном объеме  в 

установленные сроки. 

Организация работы с обучающимися 

14 Проведение уроков и внеклассных 

занятий в соответствии с 

методическими рекомендациями 

В течение 

всего учебного 

года в 

соответствии с 

рабочими 

программами 

педагогов 

Учителя, 

воспитатели ГПД 

Данное направление реализуется содержательными линиями 

через учебные предметы «Окружающий мир» и 

«Литературное чтение».  

Содержание уроков определяется с учетом возраста и 

контингента обучающихся. 

 

Выполнено в полном объеме  в установленные сроки. 

 

ВЫВОД: из 14 мероприятий Плана в 2016 году выполнено 14.                                                                                                                                                                   

Из них выполнено в полном объеме в установленные сроки 13 мероприятий,                                                                                                                              

выполнено в полном объеме с нарушением установленных сроков – 1 мероприятие (1 собрание трудового коллектива перенесено с апреля на 

каникулярный период - 31 мая). 

 

Директор ГКОУ СО «Сухоложская школа»                                                       Н.В. Голоушкина 


